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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE Sﬁé PAULO 5
R. Silveira Martins, 53 - 4° andar - Centro - Sao Paulo -SP .

Telefones: (11) 3106-5098.
Whatsapp : (11) 9 5636-7601

E-mail: sispesp@sispesp.org.br | Site: sispesp.org.br
CNPJ: 60.260.155.0001-99 - Fundado em 10.11,1988

REQUERIMENTO PARA REGISTRO DE ALTERACAO ESTATUTARIA

ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO 1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA
JURIDICA DA COMARCA DE SAO PAULO — SP

O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO - SISPESP ,
inscrito sob o CNPJ n° 60.260.155/0001-99 , com sede na Rua Silveira Martins, 53-4° andar, Centro
Praga da S¢, Sdo Paulo/SP, com seus atos constitutivos ja registrados neste Cartério sob o n° 462117,

- neste ato representado por sua Presidente, Sra. Katia Cristina Rodrigues Silva, brasileira, vitva,
portadora do RG SSP-SP 25.808.643-9 ¢ CPF/MF 157.624.058-42, servidora piblica estadual,
residente e domiciliada na Rua Marechal Edgar de Oliveira, n © 519, Bairro Quitauna, Cep : 06186-010,
Cidade Osasco/SP, vem, respeitosamente, & presenga de Vossa Senhoria, requerer a Averbacio e
Registro da Alteraciio do seu Estatuto Social.

Para os devidos fins de direito, informa que a referida alteragiio estatutaria foi devidamente deliberada e
aprovada. Em anexo, submetemos a documentag#o probatdria exigida para a efetivagdo deste registro:

e Jornal do Edital: Exemplar original da folha do jornal contendo a publicagio do Edital de
Convocaggo.

 Ata da Assembleia: Via original da Ata da Assembleia Geral que aprovou o novo documento.

o [Estatuto Social Reformado: Vias originais, devidamente rubricadas em todas as péaginas e
assinadas ao final pela Presidente e por um(a) Advogado(a) com a respectiva inscri¢do na OAB,

o Lista de Presenca: Via original da Lista de Presenga da referida Assembleia.

Declaramos, sob as penas da lei, que nfio hd impedimentos legais para o presente registro e que todas as
informagdes aqui prestadas sdo a mais pura expressdo da verdade.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Séo Paulo, 28 de maio de 2026. 2
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO
R. Silveira Martins, 53 - 4° andar - Centro - So Paulo -SP < »

Telefones: (11) 3106-5098.
Whatsapp : (11) 9 5636-7601

E-mail: sispesp@sispesp.org.br | Site: sispesp.org.br
CNPJ: 60.260.165.0001-99 - Fundado em 10.11,1988

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO - SISPESP - REALIZADA EM 31/10/2025

Aos trinta € um dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco (31/10/2025), as treze horas ¢
trinta minutos, na sede do SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SAO
PAULO - SISPESP, situada na Rua Silveira Martins, n° 53, 4° andar, Centro, S3o Paulo/SP, reuniram-
se em Assembleia Geral Extraordinaria os associados da entidade em dia com suas obrigagdes
estatutdrias. A Presidente, Senhora Katia Cristina Rodrigues Silva, no uso de suas atribuicdes
estatutarias, iniciou os trabalhos e declarou aberta a Assembleia em segunda chamada, registrando que
a sessdo ndo foi iniciada as treze horas (primeira chamada) por ndo ter sido atingido o quérum minimo
necessario exigido estatutariamente, instalando-se, portanto, as treze horas e trinta minutos com
qualquer namero de presentes. Em seguida, a Presidente convidou a mim, Ana Maria Trindade Canejo,
Secretaria-Geral da entidade, para compor a mesa e secretariar os trabalhos, incumbindo-me de lavrar a
presente ata. Dando inicio aos trabalhos, a pedido da Presidente, eu, Secretaria, procedi a leitura do
Edital de Convocago, previamente publicado e divulgado aos associados no Jornal “O Dia”, pagina 5
do dia 14 de outubro de 2025, contendo a seguinte Ordem do Dia: 1) Cumprimento do despacho do
meritissimo juiz de n° 0000458-93.2015.5.02.0039, para a exclusdo da representacdo dos servidores
CLT da Saide do Estatuto Social, 2) Reforma parcial ou total do Estatuto Social da Entidade. Ato
continuo, a Presidente passou ao Item 1 da Ordem do Dia — Cumprimento do despacho judicial n°
0000458-93.2015.5.02.0039. Fazendo uso da palavra para prestar amplos esclarecimentos aos presentes
a respeito da referida decisdo juridica, explicando que, por determinagdio judicial, o SISPESP ndo
representara mais a categoria de Servidores Publicos Estaduais Celetistas da Satide do Estado de Sdo
Paulo. Apds a exposigéo dos fatos, o tema foi colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade
dos presentes que a diretoria da entidade devera tomar todas as providéncias administrativas e juridicas
cabiveis para o fiel cumprimento da decis&o judicial de exclusio da representagdo desta categoria do
Estatuto Social. Em continuidade, passou-se ao Item 2 — Reforma parcial ou total do Estatuto Social
da Entidade. A Presidente prestou os esclarecimentos necessarios e abriu a palavra para amplo debate
entre os associados presentes. Apos as discussdes e consideragdes levantadas, a matéria foi colocada em
votagdo, sendo decidida e aprovada por unanimidade a reforma total do Estatuto Social do SISPESP.
Fica consignado que o novo texto do Estatuto Social, ora aprovado, segue em anexo e passa a fazer
parte integrante e insepardvel desta ata. Esgotada a pauta, a Presidente perguntou aos presentes se havia
algo mais a ser discutido. Como ndo houve qualquer manifestagio por parte da plenéria, e tendo em
vista o adiantado da hora, a Presidente agradeceu a presenga de todos e declarou encerrada a
Assembleia Geral Extraordindria. Para constar, eu, Secretéria-Geral, lavrei a presente ata que, apos lida
e achada conforme, serd assinada por mim, pela Presidente, pelo Advogado e acompanhada da lista de
. presenga assinada por todos os associados participantes, que também passa a se parte integrante deste
documento. S3o Paulo/SP, 31 de outubro de 2025. : ‘
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Katia Rodrigues Silva-- Ana Maria Trindade Canejo Francisco Fernandes de Santana
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO
R. Silveira Martins, 53 - 4° andar - Centro - S&o Paulo -SP ;.

Telefones: (11) 3106-5098. ' Filiedo ¢ B

Whatsapp : (11) 9 5636-7601
E-mail: sispesp@sispesp.org.br | Site: sispesp.org.br
CNPJ: 60.260.155.0001-99 - Fundado em 10.11.1988

ESTATUTO DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO

CAPITULO1I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINALIDADE E OBJETIVO

Artigo 1° O Sindicato dos Servidores Piiblicos do Estado de Sdo Paulo, identificado pela sigla
SISPESP, inscrito sob o CNPJ n° 60.260.155/0001-99, fundado em 10 de novembro de 1988, no
Municipio de Sdo Paulo/SP, na Rua Silveira Martins, 53 —4° andar, Centro — Praga da Sé, com foro nesta
Comarca e na Capital do Estado de Sio Paulo, é uma associagdo sindical de 1° grau representativa das
Categorias Profissionais dos Servidores Publicos Civis do Estado de S3o Paulo, ativos, inativos e
pensionistas da Administragio Direta e Indireta (Autarquica e Fundacional), independentemente do seu
regime de contratagdo ou vinculo com a administragdo publica, sem fins econdmicos, com jurisdicdo na
base territorial do Estado de Sdo Paulo e com prazo de duragdo indeterminado.

Artigo 2° O Sindicato repreéenta todos os Servidores estaduais do Estado de Sio Paulo, com excegdo
daquelas constantes na Certiddo Sindical regulamentadas pelo MTE —Ministério do Trabalho e Emprego.

Artigo 3° O SISPESP tem personalidade juridica distinta da de seus filiados, os quais ndo respondem
solidaria, nem subsidiariamente, pelas obrigacées por ele assumidas.

Artigo 4° Constitui finalidade precipua do Sindicato:
I- Visar a melhoria nas condigdes de vida e de trabalho de seus representados e associados;

II- Representar e defender os direitos e interesses profissionais, individuais e coletivos da
Categoria representada em Juizo ou fora dele;

III-  Promover todo tipo de reivindicagdo relativa ao vinculo funcional de seus filiados e dos
integrantes da Categoria Profissional representada;

IV-  Atuar na defesa e manutengdo das institui¢des democraticas brasileiras, na luta pela conquista
de um Estado de Direito com democracia, liberdade, participagdo, justiga social, igualdade e
autodeterminagdo dos povos;

V- Estimular e fortalecer a organizagio de base;

VI-  Defender a independéncia e autonomia da representagao sindical;

VII-  Eleger ou designar os representantes da categoria profissional, inclusive para composi¢do dos
colegiados publicos;

VHI- Unir todos os servidores publicos civis do Estado de Sdo Paulo em prol da defesa e
conscientizagdo dos interesses e deveres da Categoria;

IX-  Incentivar o aprimoramento cultural, intelectual e profissional dos servidores piiblicos;

/ ¥ . .
X- Promover Congressos, Semindrios, Assembleias e outros eventos, ,objetivando a
conscientizagdo da unido organica da Categoria,
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SA0O PAULO
R. Silveira Martins, 53 - 4° andar - Centro - So Paulo -SP éu

Telefones: (11) 3106-5098.
Whatsapp : (11) 9 5636-7601

E-mail: sispesp@sispesp.org.br | Site: sispesp.org.br
CNPJ: 60.260.155.0001-99 - Fundado em 10.11.1988

XII-  Representar e defender, perante as autoridades constituidas, os interesses dos servidores
publicos, com elas colaborando em projetos de interesse da Categoria, podendo participar e/ou
constituir grupos de trabalhos, comissdes e conselhos;

XIII- Impetrar mandados de seguranga coletivos e ajuizar agdes coletivas e individuais, na forma
da Constitui¢ao Federal, em nome dos integrantes da categoria profissional representada,;

Propiciar, fomentar e estimular o surgimento da representagdo de base;

Eleger delegados sindicais, por setores, com atribuigdes estabelecidas em regulamento
proprio;

Promover a solidariedade € a unidade dos servidores publicos brasileiros e destes com os
trabalhadores do mundo inteiro, na luta comum pela superagdo da exploragdo do trabalho pelo
capital, sem distingdo de raca, cor, sexo, opinido politica, ideologia filoséfica ou crenga
religiosa;

XVII- Lutar pela transformagdo social do pais, na busca por um sistema econdmico, politico e social
para combater e reduzir as desigualdades e a pobreza da populagdo; '

XVII-Lutar pela defesa da ecologia, dos recursos naturais, do meio ambiente saudavel, e ainda pela
preservagdo das terras indigenas; promover a defesa das camadas sociais, preservagdo das
culturas populares, artisticas e de lazer em beneficio do ser humano, bem como fomentar a
educacdo e toda forma de ensino em geral. z

Paragrafo vinico A colaboragdo aos 6rgdos publicos deve se dar sempre que for de interesse dos
Servidores ou Trabalhadores em geral, como no caso de fiscalizagdo do trabalho e das condigdes de savde;s;~

i S
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I- Representar e defender seus filiados e a categoria profissional dos Servidores Pubhcos%ﬁrs"

do Estado de Sdo Paulo nas relagdes funcionais e nas reivindicagdes de natureza salarial e nas
relativas as condigdes de trabalho;

- Defender os direitos e intetesses, individuais ou coletivos, de toda a categoria profissional
representada, inclusive em questdes administrativas ou judiciais, na forma do Artigo 8° da
Constitui¢do Federal em vigor;

III-  Acompanhar e fiscalizar a execugdo das normas legais ou originadas em acordos, convengdes
coletivas, decretos-leis ou portarias;

IV-  Impetrar mandados coletivos;

V- Promover movimentos reivindicatérios tendentes a conquistar a plena valorizagdo funcional
da Categoria Profissional representada, em todos os seus aspectos, inclusive os de natureza
salarial e relativos as condi¢des de trabalho;

VI-  Estabelecer negociagdo com as representagdes de érgios ou C%M&w .
7 visando a obtengdo de melhorias para a categoria profissional; FIUTELAS 00 gy
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE 540 PAULO

VII-  Celebrar convengdes, acordos coletivos ou contratos que se fizerem pertinentes ou
necessarios;

VIII- Reivindicar a participagio dos Servidores Publicos nos colegiados dos érgdos publicos em
que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discussio e deliberagio;

Pugnar pelo permanente aperfeigoamento profissional dos filiados e dos integrantes da
Categoria Profissional representaday;

Manter relagSes com as entidades de classe ndo sindical, sobretudo estaduais de servidores
e/ou funcionarios piiblicos estatutdrios, autarquicos, celetistas e fundacionais;

Estabelecer intercAmbio com as demais associagdes sindicais, nacionais ou internacionais,
especialmente com as representativas do segmento do funcionalismo piiblico;

XI-  Manter relagdes e intercimbio com as demais associagdes de categorias profissionais, para a
concretizagdo e defesa da solidariedade entre os povos, e o desenvolvimento da paz no nosso
pais e no mundo;

XIII- Lutar pela defesa da liberdade individual e coletiva, pelos direitos fundamentais da pessoa;

XIV- Manter servigos para promogdo de atividades culturais, profissionais, de comunicagio e de
assisténcia juridica para os associados €, para os ndo associados, na forma da lei;

XV-  Representar junto aos orgdos publicos e/ou privados onde sejam discutidas e decididas
matérias de interesse da categoria; : ;

XVI- Contribuir e participar do aperfeicoamento das normas técnicas e juridicas que regem as
relagSes dos Servidores Publicos do Estado de Sdo Paulo;

XVII- Participar das negociagdes coletivas referentes is Categorias Profissionais representadas e
celebrar acordo ou convengéo coletiva de trabalho;

XVIII-Instaurar dissidio coletivo perante o Poder competente;

XIX- Propor Agdo Civil Piblica e demais agdes que visem ao interesse coletivo das Cat
Profissionais e/ou Sindicato, nos termos da Lei;

XX-  Eleger os representantes legais da categoria;

XXI- Impor contribuigdes, inclusive a contribuigdo sindical a todos que participem das categorias
dos representados, para custeio e manuten¢io das suas atividades, tanto as previstas em lei,
quanto aquelas fixadas por este estatuto ou Assembleia Geral;

XXITI- Cobrar os créditos relativos as contribui¢bes, mensalidades e convénios;

XXIII-Estimular a organizagdo sindical da categoria e promover, constantemente, a sindig4
em todos os locais;
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SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE 540 PAULO
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CNPJ; 60.260.155.0001-99 - Fundado em 10.1 1.1988

XXTIV-Instalar Subsede, filiar-se a organizagdes de 2° ¢ 3° graus e central sindical, e outras entidades
sindicais tanto nacionais ou internacionais, desde que ndo afete a satide financeira da Entidade;

profissional, educacional,

representados.
CAPITULO 11
DOS SINDICALIZADOS E FILIADOS
SECAO 1
DOS SINDICALIZADOS .,
Artigo 6° Sdo sindicalizados ao Sindicato todos os Servidores Piiblicos Civis do Estado de Sio

Paulo, ativos e inativos, da Administragio Direta, Indireta (Autdrquica e Fundacional),
independentemente do seu regime de contratagdo ou vinculo com a administragio publica, bem como os
seus Aposentados e Pensionistas, devendo ser respeitados os critériog estabelecidos nos Artigos 1° e 2°
deste Estatuto. -

SECAOII
DOS REQUISITOS PARA ADMISSAOQ, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 7° O quadro associativo do Sindicato é constituido pela categoria profissional constante nos
Artigos 1° e 2° do pre

Inativos.

Pardgrafo 1° O Sindicato poders usar varias formas Ppara manter o registro dos associados, como
registro eletrénico ou computadorizado, Sempre mantendo o quadro de associados atualizado
Pardgrafo 2° Na admissdo, serg fornecido um  formulario de adesdo e subordi a¢cdo do
proponente as normas e regulamentos estatutarios.

. ’ . . CAL 9 .
Pardgrafo 3° Os associados fundadores e os contribuintes témo.v&‘ug; : IS Sod ol dade de

sindicalizado é intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de traf
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R. Silveira Martins, 53 - 4° andar - Centro - Sao Paulo -SP ” :
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ou heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidagio da pessoa juridica da
Associacio.

Parigrafo 4° Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes e
encargos do Sindicato.

Pardgrafo 5° O Quadro de associados sers composto das seguintes categorias:

Paragrafo 6° Sdo considerados dependentes dos associados o conjuge e os parentes em linha reta
de 1° (primeiro) grau e por afinidade, limitando-se aos filhos, filhas, enteados e enteadas de até 18
(dozoito) anos de idade.

Paragrafo 7° Fica criada a figura do associado usudrio, composto or todos aqueles que aderirem
g p p q q

Artigo 8° O Sindicato poders, a Juizo da Diretoria Executiva em reunido, atribuir os seguixltes'titulos:

Paragrafo 1° Membros Honor4rios: os que, ndo pertencentes ao quadro de filiados, tenham
prestado relevantes servigos ao Sindicato ou as categorias de servidores publicos.

Pardgrafo 2° Membros Beneméritos: ‘os que, pertencendo ao quadro de filiados fundadores ou
contribuintes, tenham prestado relevantes servigos 4 categoria, ou contribuido substancialmente para o
aumento do patriménio do Sindicato. phy
Parigrafo 3° Os membros Honorarios niio poderio:
I- Fazer parte da Administragio do Sindicato ¢ do Conselho de Delegados Sindicais;
II-  Tomar parte nas Assembleias Gerais;

III-  Votar e ser votados em qualquer conjuntura do Sindicato; e

IV-  Estdo isentos do pagamento de mensalidades ao Sindicato,

Artigo 9° Sdo direitos dos Associados: /
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1I- A defesa coletiva oy individual de seus direitos, dentro das normas e regulamentos deste
Estatuto, das Assembleias Gerais, dos Regimentos Internos e de outros regulamentos que
possam ser feitos visando aos devidos interesses dos associados;

III-  Votar e ser votado nas Eleigdes de representa¢do do Sindicato, respeitadas as demai
determinagdes do Estatuto (exceto o associados do Artigo 7°, Pardgrafo 7°) e ainda que:

a) Tenha, no minimo, 1 (um) ano como sindicalizado;

A 2\ b) Suas obrigagdes estatutdrias estejam quitadas, sobretudo as mensalidades, contand
S 3 ;»:3”: tempo de associado a partir do dia de sua ﬁliagéo_. ou do seu retorno ao Quadro de Associados;

VI-  Participar com direito 3 VozZ e voto nas Assembleias Gerais_'Ordi‘né.riasv e Exu'aordinaiﬁgs ou
Especificas, respeitadas as disposi¢ges estatutdrias; ! fosen By g

VII-  Exigir o fiel cumprimento do estatuto e déc»is_ﬁves das asSe_rhbléx_'zi"s gcrais;-‘_ o

VII- Os direitos dos associados 30 pessoais e absolu;amcnte intransferiveis, sendo garantido

IX-  Aos associados qualificados como usudrios, na forma do Artigo 7°, Pardgrafo6° deste

o X- Requerer, a qualquer tempo, a sua exclusdo do quadro associativo da Entidade, por escrito,
em duas vias protocoladas na secretaria da Entidade.

Parégrafo 1° O associado, ao requerer o desligamento da entidade, devers quitar os débitos
constituidos com o Sindicato. Caso haja recusa no bagamento das dividas, a Diretoria Executiva fica
obrigada a realizar a cobranga pelos meios | gais cabiveis, incluindo protesto em cartépio, inclusio em

orgaos de prote¢ao ao crédito (SPCe Serasa); entre outras medidas extrajudiciais e judi % genforme o
Artigo ?O deste Estatuto. BATRIIO N - 90 - 9P
/

~Fone: 1422815

. reprogrifica a
. 16,”‘-,.' 4npqugdo\l“-
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Paragrafo 2° Aos associados das categorias especiais, como também aos conjuges, fica
assegurado o direito de associagdo sindical, cabendo-lhes ainda o direito de usufruir dos SEervigos e
beneficios da Entidade, respeitados os valores de custeio dos mesmos, nio tendo o direito de votar e ser
votados.

Artigo 10.  Sio deveres dos associados:

Efetuar o pagamento das mensalidades, contribui¢des e valores se usar 0s convénios da
ntidade, e as deliberadas e aprovadas em Assembleias Gerais;

pmparecer as assembleias gerais, acatando 'suas _deliberagdes e decisdes; o

o 26, 2 aRGE R " r g SRR
il #@'mpmecmmto‘nao deixa o associado imune das decisdes;

Ve

: >/ - L e
““Hl-—"Votar nas Eleigbes Sindicais;
V- Cumprir ¢ zelar pelo cumprimento do presente Estatuto _p? seus Regimentos;

V- Manter nas 'dcpendéncias do Sindicato comportamento respeitoso para com os Diretores,
funciondrios e demais pessoas, como também proteger e conservar o patriménio material da
Entidade; - ‘ e

VII-  Pagar as despesas que lhe forem atribuidas pela utilizagio dos servigos prestados, na forma
do Estatuto. Na hipétese de recebimento dos direitos decorrentes de reclamago trabalhista,
repassar 10% (dez por cento) dos valores ou vantagcm‘ecohﬁr’nica"rcccbidos por processos
judiciais, além de arcar com 1% (um por cento) sobre aqueles titulos, como reembolso das

despesas de acompanhamento do processo desembolsadas por esta Entidade;

VIII- Desempenhar com zelo e dcdi'éagib 0 céfgo "()ﬁ"ﬁing:'io,y‘p'é_‘i"éﬁ quﬁl foi eleito, designado ou no
qual tenha sido investido. ‘ ;

Pardgrafo 1° A mensalidade tem o valor inicifi;l ﬁxado em R$ 29,80 (vinte e nove reais e oitenta
centavos) e sera reajustada pela Diretoria Executiva, com data-base no més de registro deste Estatuto.

Parégrafo 2° A mensalidade sera reajustada anualmente pela Diretoria Executiva com data-base
10 més de maio. O reajuste limitar-se-4 a variagdo acumulada do IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor
Amplo) nos tiltimos 12 (doze) meses, sendo que a aplicagdo de qualquer indice superior a este limite
depender de justificativa e prévia deliberagdo da Assembleia Geral.
Artigo 11.  Sio direitos e deveres dos Associados Beneficigrios: _

I- Ter acesso aos planos de beneficios oferecidos pelo Sindicato;

II- Pagar pontualmente a contribuigéo mensal e os beneficios adquiridos por adesio.

. 2 3 = " s ATCIAL T REGISTRO CIL PESSOAS NATURAS E DE
Pardgrafo vinico Os Associados Beneficiarios nio poderio: e FUTEAS 30+ HAQHROE -9- 9

Av, Ryl Pastana, 271 + 20,

Fazer parte da Administragdo do Sindicato e do Conselho dg Delggim's 236 (45 o,

3,8
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II-

III-

Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Votar e ser votados em qualquer conjuntura do Sindicato; e

CAPITULO Im1
DA DISCIPLINA INTERNA

Os assqqiadqs'gstﬁq sujeitos as seguintes‘pena_,'ljdadgs:

De adverténcia, quando:

circunstancia assunto pertinente aos trabalhadores da batégoria, sem aviso prévio,

pronunciamento ou anlise da Diretoria.

De suspensio, até 90 (noventa) dias, quando: e

a) Reincidirem nas faltas previ's‘_fagno‘ item anterior; L

b) Ofenderem moral e fisicamente dlretores,ﬁJ.nClonarJOS,companhelrosde trabalho ou
outras pessoas nas dependéggias;dq Siadigate, = . . see s b o

¢) Se envolverem em brigas na sede ou subsede do Sindica B

De exclusdo, quando:
a) Violarem gravemente os Estatutos;
b) Ja Suspetisos, reiticidirem 1ias faltds pfe‘vistaé' acity;

¢) Atentarem contra o patriménio moral ou material do Sindicato, distribuindo, entre a

categoria, propaganda caluniosa, difamatéria e/oy mentirosa contra membros da Diretoria,

Conselho Fiscal (ainda que suplentes) e/ou associados;

d) Revelarem espirito de discordia, ma conduta, voltarem-se contra a Diretoria da Entidade,
a Entidade, ou aliarem-se 2 bessoas estranhas 4 categoria para denegri-la, tentar fraudar
direitos dos companheiros ou impedir o sucesso das suas reivindicagdes;

e) Impetrarem agdes Judiciais contra a Entidade ou membros da Diretoria g’ndo obtiverem
Y
exito.

- gt L - ] ; Lt MR VL TC 281 SR
Pardgrafo tinico As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria E 36t 0BG a Instancia.
e ™ A AN :
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¢

Artigo 13 O ex-associado excluido do quadro associativo poders requerer sua readmissdo, mediante

comprovagdo documenta] de sua reabilitagio. Cabers a Diretoria Executiva analisar e deliberar sobre o
deferimento oy indeferimento do pedido.

CAPITULO 1v
DA ORGANIZACAO

SECAO1
DA FORMA DA GESTAQ ADMINISTRATIVA

, A §é§t€1_o admil;istr;atif\iaz‘ do Sindicato sers exercida pelos seguintes orgdos:

I Assembleia Geraly

II- Diretoﬁa'Ex;%qﬁﬁVé;
- Conselho Flscal -

Iv- Consélho de Delegados Sindicais;

Artigo16 E vedada a distribuigao, a qualquer titulo, de lucro‘svduvdividendds aos ass‘oqiados""bﬁfaos;‘
OCupantes de qualquer cargo dos érgios el{etivosldo Sindicato_,‘ : G sipondel i ol e e

o SECAOL. A s
DAS ASSEMBLEIAS GERAS

Artigo 17  Ag assembleias gerais sio soberanas nas suas .§¢501u§§¢s ¢ suas deliberagges aplicam-se a
todos os associados, ainda que ausentes oy discordantes,;'e-'sc'réo tratados somente og assuntos da pauta
publicada no edita] de convocagio. " b e

I- Dia, hora e loca] onde serj instalada;

1I- Ordem do dia.

Artigo 19 As Assembleias Gerais serio cdnvocadas com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, para
deliberarem sobre assuntos especificos e de Interesse dos seys representados, 4 c!lgsivc deflagracio de

m™m-

i
“ . Rangel Pastand
1 ~ / . uT E“ o cOpia

Presidente Secretirio Geral do
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Artigo 20 As Assembleias Gerais instalar-se-3o ¢ ﬁmci.onaréo, €m primeira convocagdo, com g3
presenga de, no minimo, 10% (dez por cento) dos associados, Nio atingido o quérum, serf feita 3 segunda

convocagdo 30 (trinta) minutos apgs a primeira, com qualquer mimero de presentes, e as deliberagdes
serdo tomadas POT maioria simples,

Pardgrafo vinico A critério do Presidente, ag Assembleiag

Extraordinérias, de abrangéncia Geral (toda a Ccategoria) oy Especifica (por segmento, categori
:profissional oy setor econdémico), poderdo ser convocadas e realizadag de forma presencial, v

‘hibri de consulta descentralizada (setorial), garantindo-se Sempre a ampla particj

0 sigilo do Yoto, quando este for exigido. Os quéruns de instalagdo e delilaracs

Gerais, sejam elas Ordinérias oy

. escrutinio.

Aftiga 25 Compete & Asseribleia Geral, entre outros assutitos, |
* de penalidades aos associados e autorizar 5 celebragdo de acordog
Diretoria Executiva,

ECAO 111 ;
DA DIRE ORIA EECUTLVNmA ChM PERR0AS WTUGR

§TEALC A TN

a3 um mandato de

; Sl ‘
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Artigo 27 Os cargos da Diretoria so:
I- Presidente;

II- Vice-Presidente;

ITI-  1° Secretario; .

o

7€ 4

—
’\ 1

N68Eg T cga\\‘\\“ E”@;
o O L5 IN

" EV‘%’L»ZO Secretario; rg 2\
RO 3
Oy, % : \:)

3 esoureiro; T &) S

iretor de Reié(:ﬁéé ASir.ilidiiyc':vais‘,e‘quciais;;.".. ’
VIII- Diretor para Assuhtos dIa.S-.Il\/Iﬁlhetes.; '
IX-  Diretor para Assuntos dos Aposentados;
X-  Diretor para Assuntos das FundacGes. 2

Artigo 28

A Diretoria Executiva compete:

I- Dirigir o Sindicato de acordo com as disposicdes contidas neste Estatuto, administrando o
patriménio social, promover o bem geral dos associados e das categorias representadas;

II-  Elaborar os Regimentos dos Depan:amento_s-é'demais servigds subordinados a este Estatuto;
III- Cumprir o disposto neste Estatuto, Regiine;nfo_é e Resolugdes proprias e da Assembleia Geral;
IV-  Aplicar as penalidades; ;

V- Decidir e filiar-se as entidades de 2% grau, 3° grau, centrais sindicais e organizagdes no ambito
nacional e internacional; R
VI-  Reunir-se sempre que o Presidente convoear; a critério do Presidente; e poderd realizar

remanejamento dos cargos eleitos da diretoria executiva entre seus membros, necessitando
que a votagdo seja por maioria simples dos presentes a reunido, que sera convocada por

escrito;

VII- A criagdo de Sedes Regionais e/ou Subsedes Regionais, Delegacias, Diretorias Setoriais e
outros departamentos que se fagam necessdrios para o desenvolvimento das atividades
sindicais.

Paragrafo 1° Compete ainda a Diretoria Executiva, de forma subsidiaria, o encaminhamento

para Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes assuntos:

I- Fixagdo da mensalidade dos filiados;
FVTELAS 00 S0M0MTD 84 - -
N /‘ Au nanplhym_m m.;:fu:m:
QJ««« e e I TENAICACAO Pagina 11 de 23
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II- Fixagdo do indice da contribuig@o assistencial, negocial ou outra que a legislagéo permitir nos
dissidios coletivos;

III-  Fixagdo das contribuigdes individuais nos casos especificos de ag¢des judiciais, bem como

dissidios coletivos ou outras agdes que se fizerem necessarias em beneficio de servidores
publicos por poderes, 6rgdos ou carreiras;

Decisdo sobre a alienag¢do de Bens Patrimoniais Imdveis;

Propor alteragio, total ou‘,paréial do Estatuto. !

Paragrafo 2° - Aj Ju1zo do Pres1dente, "ad referendum" da D1retona Executiva, poderZo ser criadas
comissdes de formagcdo sindical e profissional, de mulheres de satde, do trabalho, entre outras, sendo
claro que todas terdo como tmica e exclusiva fun¢do a de auxiliar os trabalhos da diretoria, sendo
constituidas por associados designados pela mesma.

Artigo 29 Ao cargo de Presidente compete:

I- Representar o Sindicato perante os 6rgaos pﬁblicds e privados, tanto do Poder Executivo,
Legislativo ou Judicidrio, além de todos os demais locais onde se fizer necessério, em juizo
ou fora dele, podendo ainda delegar poderes « de representagdo a outros membros da diregdo,
limitando-se a0 compromisso;

II- Administrar o Sindicato, assummdo o) controle e ﬁscahzando todas as suas atividades e
Servigos;

III- Delegar poderes e/ou des1gnar 0s responsavels pela execuc;ao tecmca e pela movimentagao
dos recursos, inclusive financeiros, de projetos, programas e convénios firmados ou mantidos
pela Entidade, seja com recursos proprios ou em parceria;

IV-  Convocar e presidir as reunides ordinarias e/ou extraordinarias, orientar os debates, colher os
votos e votar, emitindo o voto de qualidade sempre que houver empate nas decisées;

V- Assinar as atas das sessdes e demais papéis qué‘dependam da sua assinatura;

VI-  Ordenar despesas, assinar cheques e realizar pagamenlbs através de meios eletronicos,
juntamente com o 1° Tesoureiro, ou delegar poderes a outro membro da Diretoria para assinar
a correspondéncia e rubricar livros e demais documentos, conforme a necessidade dos
Servicos;

VII- Fazer executar as resolugdes e deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

VIII- Organizar o quadro de pessoal, admitir e demitir empregados, fixando-lhes a remuneragao,
além de celebrar e rescindir contratos de assessoria e consultoria;

IX- Promover o afastamento de diretores dos seus locais de trabalho para o exercicio da

representacdo sindical, bem como realizar seu retorno; REGTAO CHA PERSOAS 4

TENCHEY) VTAY 0 LRI -

b vt inii Peniana, 771 < 373 - Fone? 3242.2815
AVTENTICAZA
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IIX-

Artigo 31

II-

III-

VI-

Artigo 32

1-

Artigo 33

br

I-

1I-

III-

nte

Autorizar ¢ pagar os valores de reembolsos e verbas de representacdo dos Diretores,

Conselheiros ¢ demais membros da organizacdo sindical que atuarem representando o
Sindicato;

Nomear Diretores Setoriais, Diretores representantes de Sedes Regionais e Subsedes,
Delegacias ¢ Membros de Comissdes de Trabalho ¢ Representantes, quando necessario.

Ao Vice-Presidente, dentre outras atribui¢des, compete:

Substituir o Presidente na sua auséncia, licenga ou impedimentos; ocorrendo essa hipdtese, o
mesmo ﬁpg‘jmp,édi’dg de alterar a estrutura fisica, administrativa e funcional, ou seja, ndo
podera contratar ou demitir funcionérios, contratar servicos, adquirir ou desmobilizar iméveis,
promover alteragdes nas documentagdes juridicas e legais da entidade, desligar dirigente da
entidade para qualquer finalidade, ou mesmo promover o retorno & base daquele que esteja a
disposi¢do da Entidade durante o tempo que ocupar o cargo de Presidente;

. Sl S Sl ; /S %
Auxiliar o Presidente toda vez que for convocado; i (\ &\
Cumprir e fazer cumprir este Estatuto. iof ' ' : \”K\/%

Ao 1° Secretario compete: S

Responsabilizar-se pelas documentagdes da Entidade, cuidando e preparando  as
correspondéncias expedidas e recebidas, mantendo os arquivos devidamente ordenados;

Secretariar as sessdes das assembleias gerais dos associados e das reunides da Diretoria,
elaborando e assinando as respectivas atas, juntamente com o Presidente;

Ter sob sua guarda e resporvxéal:)il‘idétd‘e“ to_d:_a': a documentaqﬁodos aséQCia_dos da Entidade;

Desempenhar com zelo € deaicééio todas s em :
designadas; IR

Recolher e sistematizar todas as informag
secretariar os grupos de apoio técnico as comi

i i OFCIAL OF REGTRO
Cumprir e fazer cumprir o Estatuto. a1 s E
Rangel Postana, 271 - 173 - Fone: 13432845

Ao 2° Secretario compete: AWTEATICACAO

Substituir o 1° Secretédrio em seus impedimentos.

Ao 1° Tesoureiro compete:

s o e revate Substitutc
Supervisionar a arrecadagéo ¢ a guarda dos valores pertencentes ao Sindicate solente coly 0 seq de autenticidade

Assinar, juntamente com o Presidente, todos os documéntos relativos e pertinentes,\
cheques; :

Preparar e submeter ao Presidente propostas relacionadas ao custeio de programas e acoes;

(e ;?g . Pagina 13 de 23
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I- -

Artigo 35

I-

II-

I1X-

Artigo 36

I-

Dirigir e fiscalizar os trabalhos dos funcionarios da tesouraria;

Mandar organizar, por contabilista habilitado, ¢ submeter a apreciagio da Assembleia Geral
Ordindria anual, com parecer do Conselho Fiscal, a prestagio de contas e a previsdo
orgamentaria;

Organizar o departamento de patrimdnio, mantendo no mesmo o registro de todos os bens
moveis e imoéveis da Entidade;

Cumprir e fazer cumprn' o Estatuto

Ao2° Tesoure1ro compete

Subsutun' o 1° Tesourelro em seus 1mped1mento '

Ao D1retor de Relagoes Smdlcam e Soc1a1s compete

Coordenar, planejar € exccuta;r a pohtlca de comumcac;ao do Sindicato, zelando pela sua
imagem publica e garantmdo o fluxo contmuo de informacdes aos associados por meio de
mformatwos site oficial, redes s001a1s e demals m1d1as

Gerenciar o relacionamento da entldade com a 1mprensa e os veiculos de comunicagdo em
geral, elaborando notas oﬁc1axs, comumcados e campanhas publicitarias;

Planejar, promover € organizar acoes, cventos e campanhas de cunho social, cultural e de
solidariedade que beneficiem a categorla proﬁssmnal ea comumdade

Fomentar e estabelecer parcenas convemos e prOJetos con_]untos com organizagdes nio
governamentais (ONGs), associagdes comumtanas e 1nst1tul<;oes do tercelro setor visando a
promogao da cidadania e do bem—estar soc1al

;:la Pre51den01a ou pela Diretoria Executiva,
junto a federagdes, confederagdes, centraxs smdlcals e demals féruns de trabalhadores;

Representar o Sindicato, quando des1gnad"m

Promover a integracio e a solidariedade de classe artlculando 0 apoio mutuo e a participagao
conjunta com outros sindicatos e movimentos sociais em campanhas reivindicatorias e na
defesa dos direitos trabalhistas;

Fixar diretrizes para formagdo dos dirigentes e associados em cursos, palestras, etc.;

Desempenhar outras atribui¢des correlatas que lhe forem delegadas pela Diretoria Executiva,
pela Presidéncia ou pelo Regimento Interno.” ‘

Ao Diretor para Assuntos das Mulheres compete:

Formular ¢ coordenar politicas, campanhas e agdes sindicais voltadas para a promogéo da
igualdade de oportunidades e de tratamento entre homens e mulheres no ambiente de trabalho;

c6ph vnv"‘ﬂ""" 8
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Artigo 37

I-

1I-

Receber, acolher € encaminhar dentincias de assédio moral, assédio sexual, discriminagdo
salarial e violéncia de género contra as trabalhadoras da base, articulando o suporte juridico e

psicologico necessario;

Defender e atuar pela ampliagio de direitos especificos das Mulheres Servidoras;

Incentivar e promover a participagdo ativa das mulheres nas instancias de decis@o da entidade,
organizando encontros, semindarios e coletivos de Mulheres Servidoras;

Representar a entidade em féruns, conselhos, frentes e movimentos sociais que deba
direitos das mulheres eas polltlcas pubhcas de genero

Ao Dlretor para Assuntos dos Aposentados compete

Defender os dlreltos prev1denc1anos, a551sten01a1s (5 de saude dos servidores aposentados e
pensionistas, acompanhando leglslag:oes e reformas que impactem o segmento;

Promover a integrag:io e a mobilizagdo dos ‘ap0sentados na vida politica e nas atividades
cotidianas da entidade, garantindo que suas pautas sejam incluidas nas campanhas da
categoria;

Organizar atividades socioculturais, de lazer, de saide e de formagdo voltadas
especificamente para a valorizacdo e o bem estar da pessoa idosa e dos servidores
aposentados;

Prestar orientagio e atuar em conjunto com o departamento juridico da entidade no
acompanhamento de processos de aposentadona rev1soes de beneﬁcws e paridade de
reajustes entre ativos e 1nat1vos quando apllcavel :

Representar a entidade em conselhos de prev1denc1a foruns de dcfesa dos direitos da pessoa
idosa e associagdes de aposentados ’ ; : ;

Ao Diretor para Assuntos das Fﬁiidac’c');e,s pete T

Acompanhar e fiscalizar as politicas de gestao 0 org:amento publico e as condigdes de trabalho

especificas dos servidores e empregados pubhcos lotados nas Fundagdes da Administragdo
Publica Indireta;

Representar os trabalhadores das Fundagdes em mesas de negociagao especificas, conselhos
curadores, conselhos de administragdo e demais insténcias deliberativas dessas instituigdes,
quando solicitado pelo Presidente;

Defender o carater publico das Fundages, lutando contra processos de privatizagao,
terceirizagdo ilicita, sucateamento, extingdo de Org3os ou cortes orgamentarios que
prejudiquem a prestacdo de servigos a sociedade;

Mapear e intervir nas particularidades juridicas da categoria (como planos de carreira
especificos, regimes juridicos mistos e gratlﬁcagoes de produt1v1dade), atuando junto aos
poderes Executivo e Legislativo na tramitagao de projefg g Selfilohel eAERIERR easas autarquias

TUTELAS DO S8 .
e fundagdes; 5 ,3‘3 74~ Fona: 13432815
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V- Qrganizar 0s ;rabalhadores das Fundagdes em comités ou conselhos de representantes por
local de trabalho, garantindo o fluxo de informagGes entre as bases descentralizadas e a
diretoria da entidade.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

v Art O Sindicato terd um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros efetivos, e 1 (um)
membro suplente, eleitos conjuntamente com a

podendo haver reeleigdo. .. ... @\w&s
Artigo40 Ao Coﬂéélhq Flscal coiﬁpete:« o il £ ﬁ O

I- Analisar e emitir 'p_:‘fxrecérf sobre a -jpres:tag:io de ?‘cor_ita'su anual e a previsdo orgamen
elaboradas pelo 1° Tesoureiro e assinadas por contador habilitado, submetendo-as a
deliberacdo final da Assembleia Geral Ordinaria;

II- Reunir-se ordinariamente uma vez por trimestre para vistar os balancetes e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario;

III- Na primeira reunido, o Conselho, entre seus membros, deliberard a eleigdo do Presidente, do
Secretario € de Membro do Conselho Fiscal;

IV-  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto.

_SECAOV it .
DO CONSELHO JUNTO AS ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR

Artigo 41 O Sindicato tera | (um) Conselho de Delegados Representantes junto as Entidades
Superiores (Federagio, Confederagio e Centrais Sindicais) das quais o Sindicato seja membro, com 2
(dois) membros efetivos e suplentes que serdo indicados pela Diretoria. Os cargos terdo que ser
acumulados por membros que compdem a Diretoria eleita e/ou Conselho Fiscal, quando da composigdo
das chapas. s, R

Paragrafo unico O suplente do membro constéﬁfé} no caput deste artigo substituird o efetivo
conforme determinagdo da Diretoria Executiva e deverd cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

SECAO VI
DA ORGANIZACAO DE BASE

Artigo 42 O Sindicato, a critério do Presidente, poderé criar subsedes na regido administrativa no
Estado ou locais de trabaiho, como também em cidades que fagam parte da base territorial do Sindicato.

Artigo 43 As subsedes de que trata o artigo anterior estardo sob a responsabilidade do Presidente e
do delegado Sindical, que terdo a finalidade de descentralizagdo e aproximacio da diretoria da Entidade
junto aos trabalhadores abrangidos pela Subsede. Os delegados sindicais serdo nomeados e exonerados
do cargo a qualquer momento pelo Presidente, tantos quantos forem necesséarios para a representagao.

Artigo 44  E objetivo do Sindicato a organizagdo dos trabalha GREgSEILar € fortalecer a
Entidade e encontrar, junto 4 Diretoria, solugdes para seus problemase o mentq; deste artigo,

8 ~INAF,
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deverd o Presidente envidar esfor¢os para a nomeag@o dos delegados, criando também, se necessario,

comissdes especificas ou outras formas de organizacdo que forem necessarias para o fortalecimento da
Entidade.

i CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DA GESTAO FINANCEIRA

Constituem patriménio do Sindicato:

As contribui¢des daqueles que participem da categoria profissional representada;

As conhibui(:ées{dos asso@:iados;

- As doagoes e legados -

IV-  Os bens e valores adqmndos-e as rendas pelos mesmos produzidas;

V- Os aluguels de imoveis, Jm'os,_ .deposnos, multg‘sv‘ e outras rendas eventuais.

Paragrafo dnico A administra¢do do patriménio da Entldade, composta pela totalidade dos bens que
a mesma Vvier a possuir, compete a Diretoria Executiva.

Artigo 46 A alienagdo de titulos de renda‘ e bens, assim como a venda de im6vel de propriedade do
Sindicato, somente podera ser efetuada apos deliberagédo da Assembleia Geral Especifica.

Artigo 47 O exercicio financeiro do Sindicato, para efeito contabil, coincidird com o ano civil, a ele
pertencendo todas as receitas arrecadadas e as despesas compronussadas

Artigo 48 A mensalidade ser4 fixada pela Dlretona Executlva do Smdlcato, rea_]ustada pela evolugao
da inflac@o, se for decisdo da diretoria. : ‘

Artigo 49 Podera a diretoria do Sindicato convocar Assemblela Extraordmana com a finalidade de
praticar contribuigo especial para a Entidade. ‘ ;

Artigo 50 As contribui¢des sociais, bem como os valores referentes a convénios, empréstimos e
demais obrigagdes financeiras em atraso, serdo ob_]eto de cobranga. Esgotados os meios amigaveis de
recebimento, cabera a Diretoria adotar as medidas Juchclals e extrajudiciais cabiveis, incluindo o protesto

de titulos em cartorio € a inscri¢ao do nome do devedor r nos orgaos de proteg@o ao crédito (SPC, Serasa
¢ congéneres). 2,

Artigo 51 Os atrasos no pagamento de contribuigdes (mensalidades, convénios, empréstimos, etc.)
devidas pelo associado suspenderdo os seus direitos estatutdrios, inclusive o direito de votar e ser votado.

CAPITULO VI
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 52 Havendo rentncia, abandono ou destituicdo de qualquer membro da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, sera convocado seu substituto dentre os respectivos suplentes, o qual cumprird o
restante do mandato. Toda e qualquer rentincia deverd ser comunicada por escrito ao Presidente do
Sindicato, e 0 mesmo convocara reunido para nomear o substituto. m:f“‘mg‘f;tr .
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Artigo 53  Ocorrendo qualquer das hipéteses previstas neste capitulo, sera convocada reunido
extraordindria da Diretoria Executiva para o preenchimento do cargo vago, sempre convocada pelo

Presidente, podendo, de acordo com o interesse da administragdo, aplicar-se o Artigo 28, inciso VI deste
Estatuto.

Artigo 54 Ocorrendo a rentincia, abandono ou destituicio da Diretoria Execiitiva ¢ Conselho Fiscal
e nio havendo suplente para o preenchimento de todos os cargos, o Presidente do Sindicato, ainda que
. -re,s_iggatéﬂo, ir4 convocar Assembleia Geral Extraordinaria Eleitoral para preenchimento dos cargos de
% ;’_"_ir'ejc‘éji;ia, podendo os renunciantes concorrer ao pleito. Se néo se apresentarem chapas, o Presidente

o) DY

A, A . . > . v
convoeara tantas Assembleias Eleitorais quantas sejam necessérias.

Xﬁggo §§} Ocorrendo falecimento de qualquer membro do conjunto Diretivo do Sindicato, proceder-
epmeoApo RdnBse S
\“‘ki g > £ o ot ) § '::‘»‘ 5 t)\ \
DA PERDA DO MANDATO A W

<

o

; : : { 6"/5,400 4
- 4 Sy S <5 ; ELER
Artigo 56 Os membros do conjunto Diretivo do Sindicato perderdo seus mandatos nos seglﬁs*/
casos: ; ; Sl e e ;

I- Malversagéo e/ou dilapidagid do patrimc’miq do _Sindicato;

II- Graves violagdes do Estatuto; :

III- Abandono do cargo;

IV- Revelarem espirito de discérdia, ma conduta,d1stnbu1<;§.o »dg propaganda caluniosa ou

inveridica; voltarem-se contra ,a.jf‘Direvtoria,'t‘t‘éil‘ﬁrcm‘:ﬁaudar;‘__direitos.de' companheiros de
trabalho ou impedirem o atingimento de suas reivindicagdes. = 2

pelzdvljl.’re‘s‘idente com ampla defesa do

Paragrafo 1° Toda suspensdo ou deSfitqii;ﬁé serd leclarada

acusado, sendo que, ap6s esta etapa, a decisdo serd "ad referendum“ da Diretoria Executiva (Diretores
Eleitos e suplentes) e do Conselho Fiscal. = . i A e

Paragrafo 2° Poderdo perder o mandato os. 'niembygs do conjunto Diretivo que deixarem de
participar das Assembleias Gerais e de atividades do Sindicato, a critério do Presidente, ratificada pela
Diretoria Executiva, ou que deixarem de exercer suas fungoes estatutarias sem uma justificativa plausivel

para a falta.
CAPITULO VIII
DAS ELEICOES
SECAOI
DISPOSICOES PRELIMINARES
Artigo 57 As eleicdes deste Sindicato serdo realizadas de acordo com as disposigOes contidas neste
Estatuto.
” - \ KO ee
@LM e .;:;::'.'::Lﬁggma 18 de 23
dente Secretério Geral gado

moh:
M6 Tz,







SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO
R. Silveira Martins, 53 - 4° andar Centro - Sao Paulo -SP

Telefones: (11) 3106-5098.
Whatsapp : (11) 9 5636-7601

E-mail: sispesp@sispesp.org.br | Site: sispesp.org.br
CNPJ: 80.260.155.0001-99 - Fundado em 10.11.1988

Artigo S8 A eleigdo se dard mediante voto livre e secreto (quando houver mais de uma chapa),
ficando incumbidos os associados de eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselho de Representantes de Grau Superior.

Artigo 59 S3o condigdes para o exercicio do voto:

I- Ter o associado mais de 1 (um) ano de inscrigdo no quadro social da entidade na data/dﬁ%
publicacdo do edital de chamamento do pleito;

Estar em pleno gozo de seus d.erltOS estatutarios.

“30s aposentados no efetlvo cxercmlo da atxwdade proﬁsswnal representada desde que sejam associados
regulares e nao se enquadrem no m01so ]X do Art1go 92 deste Estatuto

Artigo 60 ‘ As eleu;oes a que se refere 0 arugo antenor serao reahzadas no prazo maximo de 180
(cento e 01te:nta) dias e no minimo de 30 (trinta) d1as antes do termmo do mandato

Paragrafo 1° Nao se reahzando as elelgoes nos prazos do caput do artigo, o Presidente usaré a
prerrogativa do Artlgo 52 deste Estatuto, e ainda estara pron ogado automaticamente o mandato do atual
sistema diretivo.

Paragrafo 2° No caso de ocorrer impedimento para realizagéo da elei¢do por motivagédo judicial,
aplica-se o Paragrafol® deste artigo.

SECAOIT
DO VOTO

Artigo 61 O sigilo do voto sera assegurado medlante as segumtes prowdcnmas

I- Uso de cédula unica contendo o nome da chapa () numero e o nome do Presidente e Vice;

II- Isolamento do eleitor em local apropnado nde o". mesmo possa votar sem qualquer
constrangimento; ey

III- Verificagdo de autenticidade da cédula {inica 4 vista de rubrica dos mesérios e emprego de
urna que assegure a inviolabilidade do voto.

SECAO III
DAS INELEGIBILIDADES

Artigo 62 Nio podem ser eleitos para os cargos do Sindicato, ndo podendo, consequentemente, ter
seu nome constante de registro de chapa:

I- Os que ndo estiverem hd pelo menos 3 (trés) anos no servigo piblico, bem como 0 mesmo
periodo no quadro associativo do Sindicato, com as mensalidades, convénios e outras custas
rigorosamente em dia;

Os gue ndo se enquadrarem no Paragrafo 7° do Artigo 7° e/ou estejam m&ﬁ. 45, conforme o
Artigo 51 deste Estatuto. e A mmuw " .ﬁ -9-9
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_ SECAO IV
DO QUORUM
Artigo 63 A validade da eleigdo esti condicionada a dela participarem, pelo menos, 10% (dez por

cento) mais um dos associados inscritos na lista de votantes.

Paragrafo dnico Quando ocorrer a participagdo de uma tinica chapa regularmente inscrita, o quérum
i previsto no caput no seré aplicado, usando-se, neste caso, 0 disposto no Artigo 23 deste Estatuto.

Y N‘f&{‘gt"g'go 64  Nio sendo alcancado o quérum estabelecido no artigo anterior no encerramento da

OB A

A SR r : 5 " . s
vo‘t;ggao, a elei¢do tera prosseguimento nos dias subsequentes ate que seja alcancado o quorum

. sEeR0y
- DOS ATOS PREPARATORIOS

Artigo 65  As eleigdes serao sempre convocadas peld 'Pfe_siydent‘e da entidade, que presidiré o pl
com antecedéncia maxima de 180 (cento e oitenta) dias e
(coleta de votos) a ser realizada em primeira votagdo.

minima de 30 (trinta) dias da data da eleigao

I- O Presidente do Sindicato nomeara uma Comissdo Eleitoral para auxilid-lo no processo
eleitoral, a qual coordenard todo o processo, a ser composta de 3 (trés) pessoas idoneas (ndo
sendo necessdrio ser da categoria), que tera poderes de deliberagdo sobre qualquer ato, com 0
conhecimento e autorizagdo do Presidente do pleito; -

II-  As despesas decorrentes de,_"_t"c;dc') o pProcesso eléit¢ral, inclusive da Comissao Eleitoral, serdo
custeadas pela Entidade, sendo vedado cobrir despesas de qualquer chapa. - ]

Artigo 66 A Comissé@o Eleitoral, cu_]o objeto de cc):rfipiqténcia.'se esgotara automaticamente com a
posse dos eleitos, tem poderes para: ep e S S R s

I- Decidir sobre os requerimentos de pedidos dechapa céannne regras estatutarias;

1I- Julgar os recursos e dirimir as davidas que porvenmrasurja.m durante o processo eleitoral;

III- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto no que se refere ao processo eleitoral;

IV-  Requisitar junto & Diretoria Executiva a rela@ig?_-nonﬁnal dos associados votantes quando
houver 2 (duas) ou mais chapas inscritas, livros de atas e listas de presenga, cédulas e todo
material que julgar necessario para a realizagdo das eleigdes;

V- Redigir em folha e registrar em livro préprio a ata da Assembleia Geral Ordindria Eleitoral;
VI-  Proclamar o resultado do pleito e empossar os eleitos;
VII- Fica assegurado ao candidato a presidente da chapa o direito de indicar 1 (um) fiscal eleitoral,

que acompanhara, sem direito a voto, em nome da sua chapa, todos os trabalhos da Comiss@o
Eleitoral;

TR -/
PréSidente Secretario Geral
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VIII- O candidato a presidente da chapa sera, perante a Comissao Eleitoral, o responsavel pela chapa
inscrita;

IX-  Para o exercicio das atribui¢des que lhe confere o estatuto, a Comisséo Eleitoral baixara a
devida instrugdo eleitoral, na qual constara o nimero de mesas coletoras, itinerario, horario
de funcionamento, homeagéo dos mesarios, distribui¢do de cédulas, locais de guarda de urna,
segurangas para esta guarda e outras normas que achar necessarias para o bom andamento das
eleigdes;

7|

A Comissdo Eleitoral € a ultima insténcia de julgamento de recursos do processo eleitoral, que
devera ser ﬁmdamentado nas regras € normas do estatuto

. g\‘-;::-o":
s L“’:\br;. 07
N }f

Sao documentos vahdos para 1dent1ﬁcagao do eleltor cartemnha de associado fornecida pela
Entldade e qua]quer documento oﬁcml com foto :

4
s

A s
% F o
Slyany
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9
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A-i*io 67 A convocagao das Elelg;oes sera felta atraves de edatal pubhcado em jornal de circulacdo
na cidade sede do Sindicato, sendo facultatlva a pubhcagao no 31te da entxdade onde se menc1onara,\

§ O PESSES
obrigatoriamente: : : ‘ : AQIEPESSG > P\
: i : @\0{%
S bq § \
I- Datas e horarios da votagio; \ [ J2)

| 8
\ 7

\ ol t
Dot”
II- Prazos para requerimento de registro de chapa e horério de funcionamento da Secrez‘é”.c[a
Eleitoral;

ITI- Prazo para impugnagdo de chapa ou candidatura.

Artigo 68 O prazo para protocolar o requenmento 3, de registro de chapa sera de 3 (trés) dias
consecutivos, durante o horario de funclonamento da Entl ade, mlclando no 1° dia util ap6s a publicagio
do edital. o

Paragrafo dinico O requerimento de ped1do de reglstro de chapa devera ser felto em duas vias,
enderecado 4 Comissdo Eleitoral, assinado pelo; encabegador da chapa, e seré protocolado na Secretaria
Eleitoral com pessoa habilitada, nomeada pela Comissio Eleitoral, que fornecera recibo do documento
apresentado, encaminhando-o para posterior analise da Comssao Eleitoral. Apés conferidas as regras da
instrugdo eleitoral e estatutiria, a Comissdo mdefema ou deferira o requerimento, o qual,
obrigatoriamente, tera de estar acompanhado dos seguintes documentos:

I- Requerimento assinado pelo encabegador da chapa;

§ 1I- Fichas de qualificacdo em duas vias, assinadas pelo candidato, contendo o nome, a
i qualificagdo, o mimero da Cédula de Identidade, CPF e endereco residencial;

III- Copia autenticada de todos os documentos apresentados no requerimento.

Artigo 69 Sera recusado o requerimento que ndo cumprir o Paragrafol® do Artigo 68 e o Artigo 59 ¢
seus incisos, que ndo apresentar cem por cento do numero de candidatos aos cargos exigidos pelo Estatuto
Social e que estiver enquadrado nos artigos de inelegibilidade e nas regras da Instrugdo Eleitoral e
Estatutaria.

N ETUTELAS DO 1*
Av. Rangel Pastang, 271 -
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SINDICATO DOS SERVIDORES PI:TBLICOS DO ESTADO DE SAO PAU'L_O '
R. Silveira Martins, 53 - 4° andar - Centro - S&o Paulo -SP.

Telefones: (11) 3106-5098.
Whatsapp : (11) 9 5636-7601

E-mail: sispesp@sispesp.org.br | Site: sispesp.org.br
CNPJ: 60.260.155.0001-98 - Fundado em 10.11.1988

Artigo 70 O prazo para impugnacgdo serd de 24 (vinte e quatro) horas apos o deferimento pela

Comissdo Eleitoral, que notificara as chapas concorrentes, e devera versar sobre causas de elegibilidade
previstas neste Estatuto.

Paragrafo dnico Encerrado o prazo sem que tenha havido inscri¢do de chapa, o Presidente do
Sindicato usara a prerrogativa do Artigo 53 deste Estatuto, e estard prorfogado automaticamente o
mandato do atual sistema diretivo.

SECAO VI
DAS NULIDADES

/f’A.gtlgo“—,Ef'c\J Sera anulada a eleu;ao quando

32

. ;H

oy I- ’;f}f For realizada em d1a hora e local d1Versos dos estabelemdos no edital de convocagdo e
-z instrugdo eleitoral; B S :

II-  Houver ocon’é_néia de vicio ou fraude que oomprometa sua legitimidade.
Artigo 72 Anulada a eleigdo, outra sera convocada pelo Presidente, respeitando o Estatuto.
Artigo 73 Anulada ou suspensa a eleigdo de forma administrativa ou judicial, o mandato do atual

sistema diretivo (efetivos e suplentes) serd automaticamente prorrogado até a realizagdo de nova elei¢do
€ posse. ' | ;

Artigo 74 O prazo para interposi¢@o de recurso contra o plelto € de 24 (vinte e quatr 0) horas, contadas
da data final de realizag@o do pleito e proclamagao dos eleltos

Paragrafo tinico O recurso somente podera ser proposto por assocmdo em cond.lc;oes de voto e que

ndo participou como candidato. O recurso nao suspendera a posse dos eleltos se versar sobre elegibilidade
de candidato. g -

DO EXERCICIO D; ‘ GREVE

Artigo 75 A greve consiste na paralisagao parc1al ou coletwa e pacifica da prestagdo de trabalhos, €
sera decidida pelos trabalhadores em assembleia, ocorrendo nas normas deste Estatuto, pelas leis do Pais
e pela Constituigdo Federal.

Artigo 76 A Assembleia sera convocada e presidida pelo Presidente do Sindicato.

_ CAPITULOX
DISPOSICOES TRANSITORIAS E GERAIS

Artigo 77 Os prazos constantes neste Estatuto serdo sempre computados excluindo-se o dia do inicio

e incluindo o dia do vencimento, o qual sera prorrogado para o primeiro dia 1til subsequente caso caia
em sabado, domingo ou feriado.

Artigo 78 Nizo havendo norma em contrario, prescreve em 12 (doze) wuaiﬂmo de ‘“B'eltear a
reparacdo de qualquer ato infringente de disposi¢do deste Estatuto. vmx! TR 8¢

Av. “"'N"'m ﬂ' =Fone: xm rm

AUTENYICAGAD
Predidente Secretario Geral

Autertico a presedtes o4
‘Ycommp,. & :m:';, ;:W:nnn.. ’
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- SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO
SR Sllve(ra Mamns 53 - 4° andar Centro Sao Paulo -SP {

Telefones: (11) 3106-5098. .
Whatsapp : 119 5636-7601

E-mail: sispesp@sispesp-org. br‘] Slte S|spesp org br .' ,;
CNPJ: 60.260.155.0001-99 - Fundado em 10 11 98

Artigo 79 Os atos que importem na malversagdo ou dxlapldagao do patriménio do Sindicato sdo
equiparados aos crimes de peculato, de acordo com a legislagfio em vigor.

Artigo 80 A dissolugio da Entidade se dara exclusivamente por deliberagao da Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, sendo obrigatdrio:

I- Publicagdo de edital em jornal de ampla circulagdo na base territorial e no Diério Oficial do
Estado de Sio Paulo;

Quérum de 2/3 dos assoc1ados no minimo;

Votagao por escrutlmo secreto,

Dehberag:ao e votag:ao de 2/3 dos presentes

Paragrafo vinico Aprovada a dlssolug:ao no prazo que for necessario serdo pagas as dividas,
destinando-se o saldo do patnmomo a quem a Assemb1e1a deternnnar, sendo vedada a repartigdo entre
os associados. G

Artigo 81 Podera o dirigente smdlcal exercer, cumulatwamentc, cargos em outras agremiacOes de
trabalhadores, no Ambito municipal, estadual nacmnal ou mtemacxonal como também cargos eletivos.

Artigo 82 O presente Estatuto entrara em vigor na data em que for devidamente registrado em
cartério. O presente Estatuto podera ser reformado total ou parmalmente mediante Assembleia Geral,
com a presenga restrita aos assoc1ados qultes com suas obngagocs sociais na forma deste estatuto.

Artigo 83 Este Estatuto entra em vigor na data de seu reg1stro no Cartono competente, revogadas
todas as disposigdes em contrario, em especlal os regxmentos mtcmos, normas e resolugoes anteriores.

Paragrafo unico Novos reglmentos mtemos normas € resolug: cS' deverao ser elaborados em estntag. 5

conformidade com as bases e diretrizes estabelecldas no P

~, AL
~ i/is/

Ana Maria Trindade Canejo
Secretario Geral

Francisco e .- es de Santana

Advogado
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Lista de presenca da Assembleia Geral Extraordindria dos Associados do SISPESP - SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO ESTADO DE SAO PAULO, realizada no dia 31 de outubro de 2025, 13h00min em primeira convocagio com 50% mais um dos
associados, ou caso ndo seja atingido o quérum, em segunda chamada as 13:30 horas, com qualquer niimero de presentes, na Sede do
_ Sindicato, situado a Rua Silveira Martins, 53 — 4° andar, Centro, Sdo Paulo, para deliberarem a seguinte ordem do dia: 1)
~ Cumprimento do despacho do meritissimo juiz de n° 0000458-93.2015.5.02.0039, para a exclusdo da representagdo dos servidores

~CLT da Saude do Estatuto Social; 2) Reforma parcial ou total do Estatuto Social da Entidade.
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